                     ISTANZA DI AMMISSIONE ALL’ALBO FORNITORI

Spett.le
SEGEN HOLDING srl
Via Roma, 1
67054 Civitella Roveto (AQ)


OGGETTO: Domanda di  iscrizione all’albo fornitori del Gruppo HOLDING srl per la sezione forniture di beni e servizi di cui all’art. 36 del D. Lgs. 50/2016.

Il sottoscritto _____________________________________________________________
nato a _______________________________  il __________________________________
in qualità di (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro)  ______________________
_________________________________________________________________________
dell’impresa ____________________________________________
con sede legale in ________________________________________
Via/P.za _______________________________________________
Telefono _______________________________________________
Fax ___________________________________________________
e-mail _________________________________________________
cod.fiscale ______________________________________________
P.IVA _________________________________________________
       CHIEDE
[bookmark: h.gjdgxs]di essere iscritto nell’Albo Fornitori di codesta Società e delle società da essa controllate per le seguenti categorie merceologiche (Indicare le categorie di interesse per le quali si è iscritti ad erogare prestazioni presso la CCIAA, allegato A.)
A tal fine, ai sensi del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali cui può andare incontro in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci


DICHIARA
- di aver preso visione e di accettare integralmente quanto previsto dal Regolamento relativo all’istituzione dell’Albo Fornitori con il quale sono stati stabiliti modalità e criteri per la sua istituzione, tenuta e aggiornamento, oltre a quelli stabiliti da eventuali norme legislative o regolamentari vigenti;
- che l’impresa richiedente non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento degli appalti di servizi e forniture e dalla stipulazione dei relativi contratti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e in particolare:
a)	non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che nei propri riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
b)	non è pendente nei propri confronti procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965 n. 575;
c)	nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, ne è stata pronunciata condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, della direttiva 2004/18/CE (tutti gli eventuali provvedimenti penali comunque pronunciati nei propri confronti vanno dichiarati dal soggetto)[footnoteRef:2];  [2: 	
] 

d)	non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990 n. 55;
e)	non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;
f)	non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione di prestazioni affidate ad Enti pubblici, o un errore grave nell'esercizio della propria attività professionale;
g)	non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito;
h)	nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell’Avviso non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;
i)	non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito; 
l)	ai sensi dell’articolo 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68;
-	di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;
	ovvero 



di non essere soggetta agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68 (specificare le motivazioni) [footnoteRef:3] [3: ] 

m)	che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera e), del decreto legislativo 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

Allega la seguente documentazione:
1. certificato di iscrizione al Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di appartenenza di data non anteriore a sei mesi. Tale certificato deve riportare la dichiarazione che la società/ditta non si trovi in stato di liquidazione, di fallimento, di concordato preventivo o di amministrazione controllata e che non siano in atto procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;
2. l’inesistenza delle cause ostative di cui alla Legge n. 575 del 31.05.1965 e successive modifiche ed integrazioni (disposizione antimafia);
3. eventuali certificazioni di qualità;
4. informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.6.2003 n. 196 debitamente sottoscritta dal legale rappresentante
5. copia di un documento di identità in corso di validità.
Data _________________
Timbro e firma _______________________
